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ين الموظفين تعيين ظمة فى الدولي ن الصحن من لمي عا *ال

ن ة *مقارك رأ لم عمال فى ا ظمة أ ن الصحن من لمي عا ل  ا

ن الصحن جمعين لمي عا ا ا ال ث ن لا وا نبين ل و ع ، رب

ك ف ا در صبا ت ة ت تو نمه الخدمن لجن لمد ن الدولسه ا شأ ف ب ظي و تحده مم لا ا منظومة ت موسسا قبل من ء النمسا ت لم ، ا

ذ ت الى تشير وا را ا ر ق ل ق التي ا ن سب ها أ ذ تخ ن كل ا ه م عي س الصحن جم ي والمجلخ ذ ي ف ن ت ل ن ا شأ ع ب و ض و لم  ا —ولاسم ، ا

ن ي ر را ق ل ٣^٩ ا ٨ ٩ و ١ ٢—٤ ٠ ٤ ٠ ٤ ٧ ٠ ٠ ٤

ذ ك وا در ن ت ة أ رأ لم را ل و ما د ه ها ب ع ل ذ في ت ي ف ن ع الصحن توفير *تيجببن ١سهر ١ ت مي ج ل جه على دة لافا ا وضرورة ل و  مشل لا ١ ال

ة موهلامحت من لمرأ تها ا را د ق د في و ظمة برامج ارة ا ع على *المن ، ت لمستومحإ ا جمي

ك وان ر د م ت د ق لت ز ا حر لم يما ا ق ف ل ع ت د ي د ع سا ب ن ل ظا في الموظفين بين ء ا و ف ال ة ئ ب ن ه لم ا ا م ا و ه ق و  برامج وفي ، ف

ظمة ن ألمن صفه ت بو را شا ست ت م ورا شا ت وم قنا و ت في وأعضاء ، م جموعا لم ة ا ي ن ث ل ت ، ا لا مي ، وز

ذ ك وا ر د ضا ت ر أي و د ل م ا لها تمر ا س لم ة ا جن ل ين ل يهي ج ت الني التو شئ ن ١ عام في أ ٩ ٨ ا لاسننعرافى ٤ ث ن م ة رك أ ر لم  في ا

عمال ظمة أ لمن ، ا

قرر —١ ظ ت لحفا ة على ا سب لمستهدفن الن ع من ا ف جمبي ظائ و ة ال ي ن ه لم ب في فوقها وما ا ت كا لم ة ا ئم قا ل ني ا ين ال ن يننع  أ

ها غل ش ، %مم وقدرها ء نسما ن

ث ؟_ ل تح دو لا ال ل على ء عضا ا ذ د ب و ه لج ز ا ي ز ع ت سا ركه مشا ل لن ك المنغلمن برامج في ء ا ح وذل ا ز ف شحا إ ر ا ت م خ ي ب ع ن ن ل  ت ل

ة ويل ط يرة ال ص ا ت ولمجموعا ، جل لا ا والق ر لخي ما ريين لاسنشا ا ء ا ز ت ولل ع ، لا شجبي ا على وبالت ي ن مشا دة ز ء رك ا س ن ل  فسي ا

نمه ت عا الاجننما نما النتق ج ا جهزت لا ا ت عا وا ث ر ل ظمة سين ا لمن ، ل

٠ ب ٣ طل ر الى ت دي لم م ا عا ن ال ري دي لم ن الاقلعممين وا وا أ صل وا ة ’بهمن جهودهم ي د ا زي ء تعببين ل سا ب في الن ص ا ن ة م ر دا  ا

ظمة برامج ها *المن يه ج و ت رسم مستوى على لاسيما ، وت سا ا سي ل ن ، ا وا وأ عزز م ي د ق سا الوظيفي الن ن ل ه في ء ل فئ  ، *المهنيين ال

جو — ٤ ر تر دي لم عا ا ل ن م ا ١ م عا في ، يقدم أ ٩ ٩ را ، ١ ري ق ف عن ت ظي و ه ت لمرأ تها ا رك شا عا الصحة منظمة أعمال في وم ل  لمست ا

ي المجلمس الى ذ في ن ت ل ٠ *الصحن وجمعين ا

ة س جل ل ة *ا م ا ع ل ن ا ي ن ا ث ل ة *ا ر و /أيار ١٧ ، ث ي ١٩٨٩ ما  

ر /أ؟ج ض حا م ل ا ا ؟ / ' ن ي ف ر ح ل ا


